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I.  Раздел.  Общая информация.

1. Информационная справка.

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение Детский сад № 25 «Чайка»  муниципального района  Мелеузовский район Республики Башкортостан находится по адресу:  РБ, г. Мелеуз, улица Смоленская, д.192.

Телефон: (34764) 5-22-52. 
Наличие сайта учреждения: http://mdou25meleuz.ucoz.ru/

E-mail: mdou25@meleuzobr.ru.

На основании постановления главы администрации города Мелеуза № 1580 от 13.08.2013 года было создано муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение Детский сад №25 «Чайка» муниципального района Мелеузовский район Республики Башкортостан. 3 февраля 2013 года детский сад принял своих первых воспитанников.

Заведующий МАДОУ № 25 "Чайка" -  Оксана Александровна Шлычкова
Педагогический стаж работы – 16 лет

Административный стаж - 4 года

Образование – высшее

Старший воспитатель Мария Александровна Трушина
Педагогический стаж работы - 6 лет
Образование – высшее
          Режим   работы   детского   сада   -   12 часов, 10,5 часов.

В МАДОУ № 25 функционируют 6 групп:

	№ гр.
	Возрастная группа
	Количество детей
	Воспитатели



	 1
	2-ая младшая группа
	28
	Мусина Ф.Н., Валеева Э.Н.

	 2
	Средняя группа
	27
	Меркулова Л.А., Хамитова Р.Р.

	3
	Средняя группа
	28
	Денисова Л.И., Хамитова Р.Р.

	 4
	Старшая группа
	27
	Сагитова Г.С., Махмутова К.К.  

	 5
	Старшая группа
	28
	Кагирова Л.Р., Махмутова К.К.  

	 6
	Средняя группа
	28
	Максимова Е.В., Валеева Э.Н.


Списочный состав: 166 воспитанника.

2. Программно-методическое обеспечение ДОУ.
          Содержание образовательного процесса в ДОУ определяется общеобразовательной программой, разработанной и реализуемой в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования.
          Основным приоритетным направлением в деятельности образовательного учреждения является:

· физкультурно – оздоровительное

· интеллектуальное

· художественно – эстетическое.
В МАДОУ  реализуются следующие образовательные программы: 

· «Программа  воспитания и обучения  в детском саду»  М.А.Васильева, В.В. Гербова, Т.С.Комарова и др.
· «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой
Кроме того, в своей работе педагоги используют парциальные программы:
Федеральный компонент

1. И. А. Лыкова           «Программа           художественного воспитания и развития детей 2-7 лет «Цветные ладошки»;

2. Н.Н. Авдеева «Основы безопасности жизнедеятельности»;
3. О. С. Ушакова «Программа по развитию речи детей  дошкольного возраста в детском саду».
Национально-региональный компонент

1. Ф.Н.Фазлыева  «Мой край - Башкортостан» - программа по ознакомлению детей дошкольного возраста с родным краем;

2. Р.Л. Агишева  «Я – Башкортостанец» - программа – руководство по работе с детьми старшего дошкольного возраста;

3.    Н.Николаевой «Юный эколог».
Условия умственного непрерывного развития:
1. Развивающая среда в ДОУ организована с учетом традиционных видов детской деятельности. В каждой группе имеются речевые, физкультурные и экологические уголки, дидактические игры, книги по возрасту, различные виды конструкторов. Группы и кабинеты ДОУ оснащены техническими средствами обучения, в том числе телевизорами, музыкальными центрами, выходом в интернет, цветным МФУ.
2. Развивающее обучение.
3. Творческое развитие.
Физкультурно-оздоровительная работа в ДОУ:
1. Элементарное  ознакомление детей дошкольного возраста с анатомией и физиологией человека.
2. Психопрофилактика;
3. Коррекционная работа по исправлению нарушений осанки и плоскостопия.

4. Диагностика физической подготовки.

5. Рациональная двигательная активность в течение дня.

6. Усиленное внимание к ребенку в период адаптации к ДОУ.

7. Физкультурные занятия, игры, развлечения; прогулки на свежем воздухе.

8. Создание санитарно-гигиенического режима соответственного требованиям Госсанэпиднадзора.
3. Педагогический состав в МАДОУ Детский сад № 25 "Чайка".

В педагогический состав входят:

·  Старший воспитатель - 1 человек,
·  Воспитатели - 9 человек,

·  Музыкальный руководитель - 1 человек.

Детский сад укомплектован педагогическими кадрами.

                      Характеристика педагогических кадров по образованию

	Высшее образование
	Незаконченное высшее образование
	Среднее специальное образование

	9 педагогов - 78 %
	         1 педагог -11 %
	  1 педагог  - 11 %       



                                         Квалификационная категория педагогов

	         Высшая категория
	Первая категория
	Соответствие занимаемой должности

	1 педагог - 8%
	2 педагога - 18%
	            6  педагогов – 54%


Стаж работы педагогов

	           С 1-5 лет
	5 -10 лет
	10-20 и более

	2 педагога – 19 %
	5 педагогов – 45 %
	4 педагога – 36 %


II  Раздел.  Аналитический

1. Анализ работы  МАДОУ № 25 "Чайка" за 2016 - 2017 учебный год.
Воспитательно-образовательный процесс включал в себя пять направлений:

· Познавательное развитие;
· Речевое развитие;
· Социально-коммуникативное развитие;

· Физическое развитие;

· Художественно-эстетическое развитие.
 В течение учебного года деятельность МАДОУ была направлена на обеспечение непрерывного, всестороннего и своевременного развития ребѐнка.

Перед коллективом были поставлены задачи на 2016-2017  учебный год:
· Совершенствовать  здоровьесберегающую   среду в ДОУ, как условие успешной социализации ребенка с учетом ФГОС ДО.   

· Формировать  личность ребенка, его художественное развитие  и речевое общение  посредством произведений художественной литературы.    

· Формировать основы экологической культуры через интеграцию экологии во всех образовательных областях, через различные формы работы.

· Внедрять в практику работы ДОУ современные педагогические технологии, ИКТ  в соответствии с ФГОС по всем направлениям деятельности.

· Продолжать работу по взаимодействию ДОУ с семьей по вопросам  обеспечение безопасности жизнедеятельности детей.
Наш детский сад – это место, где ребенок получает опыт эмоционального взаимодействия с взрослыми и сверстниками в наиболее значимых для его развития сферах жизни. Поэтому реализация образовательных программ требует целесообразной организации развивающей среды. Она создается с учетом возрастных возможностей детей и конструируется таким образом, чтобы ребенок в течение всего времени пребывания в детском саду мог найти себе увлекательное занятие. Это теплый дом, где царит семейная обстановка, где играют в игрушки, слушают сказки, участвуют в играх, труде, общении. Воспитатель детского сада старается создать педагогическую среду в группе так, чтобы дети в течение дня могли найти для себя увлекательное занятие.

 В целях создания оптимальных условий для обеспечения всестороннего воспитания дошкольников в текущем учебном году были приобретены новые игры. Предметно - развивающая среда служит интересам и потребностям детей, а еѐ элементы - полноценному развитию ребенка.
В детском саду функционировало 6 групп, которые посещали 166 воспитанников:

	№
	Группа
	Возраст детей
	Количество воспитанников

	1
	Вторая младшая (1 группа)
	2 - 3
	28

	2
	Средняя (3 группы)
	3 - 4
	83

	3
	Старшая (2 группы)
	4 - 5
	55

	Итого
	6
	
	166


                        Характеристика типов семей воспитанников ДОУ

	Общее количество

семей
	Полных семей
	Неполных
	Благополучных
	Социально-неблагополучных
	Рабочих
	Служащих


	Предпринимателей
	Домохозяек

	166
	136
(82%)
	30
(18%)
	164
(98,8%)
	2
(1,2%)
	    117

(70,5%)
	   30
(18%)
	8
(5%)
	23
(14%)


	Общее количество семей
	Полных
	Неполных
	С 1 ребенком
	С 2 детьми
	Многодетная
	Опекунство

	            166
	136(82%)
	30(18%)
	59(36%)
	81(48%)
	26(16%)
	5 (3%)


Работа велась в соответствии с программным обеспечением при тесном взаимодействии всех работников МАДОУ.

 Организованные формы обучения проводились на основе непосредственно образовательной деятельности, с учетом возрастных особенностей детей и в соответствии с требованиями нормативных документов.
	Группа здоровья
	Количество воспитанников

	1 гр.
	18

	2 гр.
	138

	3 гр.
	9

	4 гр.
	1


 В течение года продолжалась работа по укреплению здоровья детей. Большое внимание уделялось организации режимных моментов в течение дня, а также речевому развитию во всех режимных моментах (ЧХД, артикуляционная гимнастика, составление рассказ на прогулке, о том, что видят дети и т.д.).
Профилактическая работа в детском саду проводилась с применением комплекса закаливающих мероприятий: облегченная одежда для детей (при соответствующей

температуре), мытье рук, двигательная активность на прогулке, длительное пребывание детей на воздухе, дыхательная гимнастика, закаливающие мероприятия, проветривание помещений.
 Анализ здоровья дошкольников показал, что в целом динамика здоровья, как в прошлом году, положительная, о чем свидетельствует сравнительный анализ заболеваемости детей и количество пропущенных дней на 1 ребенка.  А именно, за 2016 - 2017 учебный год было 197 случаев заболевания, что на 3 заболевания меньше, чем в прошлый учебный год.

Несмотря на положительные тенденции в области решения физкультурно-оздоровительной работы, работа по совершенствованию физкультурной НОД и упражнений продолжается.

 В целом задачи годового плана выполнены, в результате чего повысилось качество образовательного процесса с включением регионального компонента и стимулирования творческой активности педагога. Совершенствовался механизм обеспечения высокого качества дошкольного образования посредством повышения и развития педагогических компетенций в соответствии с ФГОС ДО, в частности ИКТ компетенция, которой уделялось большое внимание в 2016 – 2017 учебном году: были показаны открытые занятия с использованием презентаций, прошел педсовет, на котором педагоги делились своими знаниями и умениями в данной области. И в планах на 2017 – 2018 учебный год начать вести мониторинг образовательного процесса в электронном в виде, с отчетом в виде диаграмм, на которых будут наглядно просматриваться результаты работы педагогов.

 Анализ данных диагностики уровня развития дошкольников, проводимой в МАДОУ в начале и конце учебного года, показал положительную динамику.
 Наряду с положительной динамикой развития имеются и недостатки в работе:

- недостаточно используется разнообразные формы организации двигательной активности, спортивные игры и упражнения;

- не всегда контролируется правильность осанки детей на НОД.

Для решения годовых задач были проведены педагогические педсоветы:

1. Установочный;

2. Здоровьесберегающие технологии в ДОУ;

3. Развитие речевой активности через использование всех компонентов устной речи в различных формах и видах детской деятельности;

4. Применение ИКТ в образовательном процессе;

5. Итоговый педсовет.

В течение учебного года за педагогической деятельностью осуществлялся контроль разных видов со стороны заведующего:

- тематический, в соответствии с годовыми задачами;

- оперативный.
 Для каждого вида контроля собиралась и анализировалась разнообразная информация, по результатам контроля составлялась справка, вырабатывались рекомендации, определялись пути исправления недостатков; исполнение рекомендаций проверялось.
 Методическая работа в МАДОУ в целом оптимальна и эффективна, имеются позитивные изменения профессиональных возможностей кадров и факторов, влияющих на качество воспитательно-образовательного процесса в МАДОУ.
2. Курсы повышения квалификации и аттестация педагогов МАДОУ № 25. 

	№ п/п
	Ф.И.О.
	Место прохождения курсов повышения квалификации, количество часов.

	1.
	Воспитатель

Денисова Л.И.
	ГАУ ДПО Институт развития образования Республики Башкортостан по программе «Речевое развитие детей дошкольного возраста в свете требований ФГОС ДО» 48ч. 16.03.2017г.

	2.
	Старший воспитатель
Трушина М.А.
	ГАУ ДПО Институт развития образования Республики Башкортостан по программе «Речевое развитие детей дошкольного возраста в свете требований ФГОС ДО» 48ч. 16.03.2017г.

	3.
	Воспитатель 
Кагирова Л.Р.
	ГАУ ДПО Институт развития образования Республики Башкортостан по программе «Речевое развитие детей дошкольного возраста в свете требований ФГОС ДО» 48ч. 16.03.2017г.

	4.
	Воспитатель 
Хамитова Р.Р.
	ГАУ ДПО Институт развития образования Республики Башкортостан по программе «Речевое развитие детей дошкольного возраста в свете требований ФГОС ДО» 48ч. 16.03.2017г.

	5.
	Воспитатель
 Валеева Э.Н.
	ГАУ ДПО Институт развития образования Республики Башкортостан по программе «Речевое развитие детей дошкольного возраста в свете требований ФГОС ДО» 48ч. 16.03.2017г.

	6.
	Воспитатель
 Максимова Е.В.
	ГАУ ДПО Институт развития образования Республики Башкортостан по программе «Речевое развитие детей дошкольного возраста в свете требований ФГОС ДО» 48ч. 16.03.2017г.


Прошли аттестацию на соответствие с занимаемой должностью: воспитатели Мусина Ф.Н., Меркулова Л.А., и аттестацию на первую квалификационную категорию: воспитатель Махмутова К.К.
3. Участие и достижения педагогов. 

 На базе детского сада проводилось методическое объединение по художественно-эстетическому развитию, проводил воспитатель среднего дошкольного возраста  Валеева Э.Н.
Коллектив принимал участие в акции «ДАРмарка» - ярмарка вещей, которые раздаются людям в дар.
Также хочется отметить достижения МАДОУ за отчетный период:

· Принимали участие в муниципальном этапе республиканской природоохранной акции «Кормушка» (смотр – конкурс «птичья столовая»).
· Принимали участие в муниципальном конкурсе «Лучший образовательный сайт ДОУ» и заняли 2 место.
· Принимали участие в Муниципальном музыкальном конкурсе среди детей дошкольного возраста «Веселая радуга». Танцевальный коллектив «Очаровашки» получил диплом I степени в номинации «Классический танец». Руководитель Хайруллина А.З. Дуэт «Милашки» получил диплом I степени в номинации «Вокал». Руководитель Хайруллина А.З.
· Принимали участие в муниципальном конкурсе «Театрализованная экологическая сказка». Стали победителями в номинации «Лучшее костюмированное оформление». Руководители Хайруллина А.З. и Трушина М.А.
· Принимали участие в муниципальном конкурсе «Проект «Простые правила ПДД»». Воспитатели групп старшего дошкольного возраста № 4, 5, Кагирова Л.Р. и Сагитова Г.С. Получили сертификат участника.

· Также педагоги ДОУ принимали участие и во Всероссийских конкурсах:

1) Всероссийский конкурс, посвященного безопасности дорожного движения «Все знают, что свет зеленый означает - путь открыт» Центр гражданский и молодежных инициатив «Идея». Диплом I степени, Трушина М.А. (методическая ИКТ разработка).

2) Всероссийский конкурс «Край родной, родимый край - милая сторонка» Центр гражданский и молодежных инициатив «Идея». Диплом II степени, Хайруллина А.З. (методическая разработка: сценарий праздника ко дню города).
4. Участие родителей в работе в ДОУ.
В течение года проводилась работа с родителями, так как главная задача – это раскрыть перед родителями важные стороны психического развития ребенка на каждой возрастной ступени, познакомить с разнообразными приемами воспитания. В течение года в МАДОУ привлекались родители к участию в жизни МАДОУ. Для родителей были проведены тематические родительские собрания, индивидуальные беседы и консультации, подготовлены памятки, оформлены стенды и уголки с рекомендациями по вопросам воспитания и обучения детей, в конце учебного года было проведено мероприятие, посвященное экологическому воспитанию ребенка в детском саду «День открытых дверей», где педагогами групп родителям были продемонстрированы экологические музеи: «Музей хлеба», «Музей воды» и т.д.
Родители воспитанников принимали активное участие в жизни детского сада:

·  участвовали в подготовке праздников, которые проходили в детском саду, 
·  принимали участие во внутрисадовских (Конкурс "Самый оригинальный снеговик в ДОУ", Акция "Кормушки" и т.д.), муниципальных и всероссийских конкурсах: 
	Конкурсы 
	Всероссийский творческий конкурс «Волшебные фантазии» Центр содействия развитию образования «Инициатива»
	Всероссийский конкурс, посвященного безопасности дорожного движения «Все знают, что свет зеленый означает - путь открыт» Центр гражданский и молодежных инициатив «Идея»
	Всероссийский конкурс «Край родной, родимый край - милая сторонка» Центр гражданский и молодежных инициатив «Идея»
	VII Всероссийский интернет-конкурс «Птицы Башкирии»
	Всероссийская интеллектуальная викторина для воспитанников ДОУ, посвящённой Всемирному дню животных «Где обедал воробей?» Центр гражданский и молодежных инициатив «Идея»
	Международная олимпиада «Глобус»

	Места либо участие
	Диплом II степени
	Диплом II степени
	Диплом I степени
	свидетельство участника
	Диплом III степени
	Диплом I степени

	
	Диплом III степени
	Диплом I степени
	
	свидетельство участника
	Диплом I степени
	Диплом I степени

	
	Диплом III степени
	Диплом I степени
	
	
	Диплом I степени
	Диплом I степени

	
	Диплом I степени
	Диплом I степени
	
	
	Диплом I степени
	Диплом I степени

	
	Диплом II степени
	Диплом I степени
	
	
	Диплом I степени
	Диплом I степени

	
	Диплом I степени
	Диплом II степени
	
	
	Диплом I степени
	Диплом II степени

	
	Диплом I степени
	Диплом II степени
	
	
	Диплом II степени
	Диплом II степени


· принимали участия в подготовке  в Муниципальном музыкальном конкурсе среди детей дошкольного возраста «Веселая радуга.
· родители воспитанников активно принимали участие в благоустройстве участков на территории детского сада.

Результаты анкетирования родителей воспитанников о работе ДОУ 
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5. Вывод о проделанной работе.

В отчете по самообследованию отражены результаты деятельности Детского сада по основным направлениям. Все показатели образовательной деятельности выполнены на оптимальном уровне.
 Проведенный анализ образовательной деятельности за 2016 – 2017 учебный год показал, что годовой план работы МАДОУ реализован в полном объеме, поставленные перед коллективом задачи выполнены, а достигнутые результаты удовлетворяют педагогический коллектив дошкольного учреждения, родителей и детей.
_1568119659.xls
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